PATVIRTINTA

Marijampolés vaiky lopselio-darzelio ,,Saltinélis*
direktoriaus 2017 m. spalio 24 d.

jsakymu Nr. V-84

MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,SALTINELIS* KORUPCIJOS
PREVENCIJOS IR KONTROLES PROGRAMA

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Marijampolés savivaldybés vaiky lopSelio-darzelio »Saltinelis* korupcijos prevencijos
2017-2020 mety programa (toliau - Programa) parengta vadovaujantis Lietuvos Respublikos
korupcijos prevencijos jstatymu, Lietuvos Respublikos nacionaline kovos su korupcija 2015-2025
mety programa, patvirtinta Lietuvos Respublikos Seimo 2015 m. kovo 10 d. nutarimu Nr. XII-1537
,Dél Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su korupcija 2015-2025 mety programos
patvirtinimo*, Valstybés ar savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos
pasireiskimo tikimybé, nustatymo rekomendacijomis, patvirtintomis Lietuvos Respublikos
specialiyjy tyrimy direktoriaus 2011 m. geguzeés 13 d. jsakymu Nr. 2-170 ,.Dél valstybés ar
savivaldybés jstaigy veiklos sri¢iy, kuriose egzistuoja didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe,
nustatymo rekomendacijy patvirtinimo* ir Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2017-
2020 mety programa, patvirtinta Marijampolés savivaldybes tarybos 2017 m. kovo 27 d. sprendimu
Nr. 1-56 " D¢l Marijampolés savivaldybés korupcijos prevencijos 2017-2020 mety programos
patvirtinimo". Programa yra skirta korupcijos prevencijai ir sisteminés korupcijos pasireiSkimo
galimybéms mazZinti Marijampolés vaiky lop3elyje-darZelyje ,,Saltinélis* (toliau Lopgelis -darZelis).

2. Sioje Programoje numatytos priemonés yra Lietuvos Respublikos nacionalinés kovos su
korupcija programos dalis. Jos turi biiti nuosekliai siejamos su socialiniy problemy sprendimu
Lopselyje-darzelyje darbuotojy ir $eimy apsauga nuo esamy ir atsirandanc¢iy korupcijos Saltiniy.

3. Programa grindziama korupcijos prevencija, Lop3elio-darzelio darbuotojy ir Seimy
antikorupciniu $vietimu, siekiant kompleksiskai Salinti Sio neigiamo socialinio reiskinio priezastis ir
salygas.

4, Korupcijos prevencija — korupcijos priezas¢iy, salygy atskleidimas ir Salinimas sudarant ir
igyvendinant atitinkamy priemoniy sistema, taip pat poveikis asmenims, siekiant atgrasinti nuo
korupcinio pobtidzio nusikalstamy veiky darymo. '

5. Programa siekiama paskatinti visuomeng aktyviai reik$ti nepakantumg korupcijai,
bendruomenés paramg jgyvendinant numatytas korupcijos prevencijos priemones, glaudy
Savivaldybés bendradarbiavimg su miesto Svietimo jstaigomis ir kitomis organizacijomis, kitais
asmenimis, ginant prigimtines ir kitas bendras Zmogaus teises ir laisves.

II. MARIJAMPOLES VAIKU LOPSELIO-DARZELIO ,,SALTINELIS* VEIKLOS
SITUACIJOS ANALIZE ANTIKORUPCINIU POZIURIU

6. I8skiriamos tokios bendrosios korupcijos prielaidos: teisinés, institucinés ir visuomenés
pilietiSkumo stokos.

7. LopSelio-darzelio internetiniame tinklalapyje skelbiama planuojamy metiniy pirkimy
suvestine, supaprastinty vieSyjy pirkimy taisykleés, finansinés ataskaitos. Istaigos taryba kasmet
informuojama apie metinj biudZeta, dalyvauja, planuojant lopSelio-darZelio biudZeto poreikj,
sprendziant 1éSy taupymo klausimus.



8. Direktorius kasmet atsiskaito uz tkine - finansing veikla [staigos tarybai ir mokytojy
tarybai.

9. Lopselio-darzelio veiklos ataskaitos kasmet pateikiamos mokytojy tarybai, Istaigos
tarybai ir Marijampolés savivaldybés tarybai. Tokia pat tvarka atsiskaitoma ir uz paramos 1€y, 1é3y,
skirty ugdytiniy pazintinei veiklai ir specialiyjy programy lésy panaudojima.

10. Lopselyje-darzelyje korupcijos pasireiskimo tikimybé galima Siose veiklos srityse:

10.1. formuojant darbuotojy personala;

10.2. organizuojant ir vykdant vieSyjy pirkimy procediiras;

10.3. priimant vaikus j ugdymo institucija.

III. TIKSLAI IR UZDAVINIAI

11. Tikslai:

11.1. $alinti prielaidas, sudarancias salygas korupcijai LopSelyje — darZelyje atsirasti;

11.2. sukurti ir jgyvendinti veiksminga ilgalaikiy antikorupciniy priemoniy sistema,
skatinanCig plétoti rySius tarp LopSelio-darZelio administracijos, darbuotojy, Seimy, Salinti
prielaidas pasinaudoti tarnybine padétimi;

11.3. plétoti antikorupcine kultiirg, siekiant padidinti visuomenés pasitikéjimg ugdymo
institucija.

12. Uzdaviniai:

12.1. uztikrinti veiksmingg ir kryptingg ilgalaikiy korupcijos prevencijos priemoniy
igyvendinima;

12.2. nustatyti veiklos sritis, kuriose yra didelé korupcijos pasireiSkimo tikimybe;

12.3. antikorupciniu pozitriu vertinti LopSelio-darzelio jsakymus, sprendimus;

12.4. jtraukti j korupcijos prevencijg bendruomeng, ugdyti bendruomenés nariy pilietinj
samoningumg ir nepakantuma korupcijai;

12.5. vieSai skelbti informacijg apie antikorupcinius veiksmus ir jy rezultatus;

IV. PROGRAMOS TIKSLU IR UZDAVINIU VERTINIMO KRITERIJAI

13. Programos tiksly ir uzdaviniy vertinimo kriterijai nustatomi vadovaujantis kiekybés ir
kokybeés rodikliais:

13.1. korupcijos pasireiskimo tikimybés LopSelyje — darZelyje nustatymu;

13.2. jvykdyty ir nejvykdyty Programos jgyvendinimo priemoniy skai¢iumi;

13.3. didéjan¢iu nepakantumu korupcijai, t.y. anonimisky ir oficialiy praneSimy apie
galimus korupcinio pobiidZio nusikaltimus skai¢iaus didéjimu;

13.4. skundy, pateikty vadovui, aukStesnéms institucijoms, skai¢iaus mazéjimu,

V. ADMINISTRAVIMAS

14. Uz antikorupcinius veiksmus, kontrole, metodinés pagalbos teikimg korupcijos
prevencijos srityje pagal kompetencija atsako Lopselio-darzelio direktorius, direktoriaus
pavaduotojas ugdymui, Gkio dalies vedéjas, sekretorius, specialistas, sandélininkas, bendrosios
praktikos slaugytojas, auklétojai, logopedas, socialinis pedagogas, prieSmokyklinio ugdymo
pedagogai, kiti jstaigos darbuotojai, Istaigos Taryba.



15. Jgaliotas asmuo vykdo korupcijos prevencij g ir jos kontrolg yra atsakingas uz korupcijos
prevencijos LopSelyje — darZelyje jgyvendinima, teikia pasililymus jstaigos vadovui ir kitiems
atsakingiems asmenims, dél jsakymy, sprendimy antikorupcinio vertinimo ir tobulinimo.

16. Jgaliotas asmuo atsakingas uZ korupcijos prieZastiy Lop3elyje-darZelyje atskleidimg ir ju
Salinima, tinkamg ir veiksmingg korupcijos prevencijos organizavima, prieZiiirg ir kontrole.

17. Pagrindiniu Programos jgyvendinimo rodikliu laikytina bendruomenés parama
antikorupcinéms iniciatyvoms. Lop3elio-darzelio darbuotojai savo darbe vadovaujasi Etikos
normomis.

18. Jgaliotas asmuo atsakingas uz korupcijos prevencijg ir jos kontrole, karta per metus,
pateikia LopSelio-darZelio direktoriui ataskaity apie Korupcijos prevencijos igyvendinimo
priemoniy plano vykdyma.

VI. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

19. Programa parengta 3 (trijuy) mety laikotarpiui.

20. Programa jgyvendinama pagal Programos j gyvendinimo priemoniy plana.

21. UZ konkretiy Programos priemoniy igyvendinimg atsako priemoniy plane nurodyti
vykdytojai.

22. Si Programa bus skelbiama interneto Marijampolés vaiky lopselio-darzelio ,,Saltinélis*
svetain¢je www. marijampolessaltinelis.lt.




